DUPLICAT|

STATUT ASOCIATIE

CAPITOLULI
DISPOZITII GENERALE

Art.1: ASOCIATIA DE PARINTI DOXOLOGIA ALBA IULIA, a Seminarului
Teologic Sf. Simion Stefan, numita in continuare ,, asociatia" se constituie asociatie
cu personalitate juridica, de drept privat, neguvernamentald, non-profit si apolitica in
temeiul dreptului de asociere previzut de Constitutia Roméniei, Ordonanta
Guvernului nr. 26/2000 (modificati prin Ordonanta nr.37/2003) cu privire la asociatii
si fundatii si cu Decretul nr.31/1954 privitor la persoanele fizice si persoanele juridice
si functioneazi pe baza Statutului propriu, pe care si-1 adopta in mod liber.

Art.2: Sediul Asociatiei.
a) Asociatia Tsi are sediul in Alba lulia, strada Vasile Goldis, numirul 11A,
Sala nr. 3, Bibliotecd, parter si 1si desfdgoard activitatea la nivel local, national si
international.
b) Asociatia poate infiinta filiale si Tn alte localitai, din tard si stréinatate.
c) Sediul asociatiei poate fi schimbat pe baza hotdrérii Consiliului Director.

Art.3: Denumirea asocitiei este ASOCIATIA DE PARINTI DOXOLOGIA
ALBATULIA.

Art.4: Asociatia se constituie pe o perioada de timp nelimitata.

Art. 5: La data constituirii, patrimoniul Asocitiei este in valoare de 1000 RON,
destinat de fondatori, prin actul de constituire, realizirii scopului amintit.

Art. 6: Asociatia se constituie prin libera adeziune a membrilor sdi si se poate
asocia cu alte asociatii profesionale, culturale sau sportive, nationale si internationale,
care desfisoari activititi ce intereseazd asociatia.

CAPITOLULII
SCOPUL ST OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Art. 7: ASOCIATIA DE PARINTI DOXOLOGIA ALBA IULIA are ca scop:

a) sustinerea, modernizarea, eficientizarea, cresterea eficacitafii si calitagii
precum i imbunititirea continud a invé{admaéntului, In concordanta cu standardele
Uniunii Europene si a specificului societatii romanesti, In interesul copiilor din scoala
si din Tnvitimantul preuniversitar.

b) sustinerea si promovarea intereselor copiilor §i parinilor din invatdmantul
preuniversitar In relatiile cu profesorii si conducerea scolii, Inspectoratele scolare,
Administratiile centrale si locale, sindicatele din invatimant, federatii ale parintilor,
alte organizatii nationale si internationale si societatea civild, promovarea unei vieti
sAnitoase, fard vicii (alcool, tutun, droguri), promovarea de alternative la aceste vicii



(sport, muzica, dans, picturd, etc.), promovarea valorilor specifice identittii socio-
culturale roménesti, crearea unei responsabilitdtii colective si individuale cu o
coeziune sociald mai ridicata.

Art. 8: Pentru realizarea acestui scop, asociatia, direct sau prin intermediul unor
filiale, va urmdri indeplinirea urméatoarelor obiective:

a) promovarea comunicarii §i cooperarii Intre gcoald si familie si orice instituie
care poate influenta educatia copiilor;

b) schimbul de informatii cu organizatii similare din tard si striinatate;

¢) editarea si tipdrirea de materiale §i publicatii in legaturd cu scopurile si
activitatea desfagurate de citr e asociatie;

d) organizarea de simpozioane §i actiuni cu teme diverse si participarea la
actiuni organizate de citre asociatii similare, atat din tara, cét si din stréindtate;

¢) promovarea si dezvoltarea activitdtii educationale si de pregatire
profesionald prin organizarea de colocvii, dezbateri, conferinte si cursuri, inclusiv
prin intermediul unor programe externe;

f) atragerea si utilizarea, in conditiile legii, de surse de finantare si resurse sub
formi de subventii, contributii, cotizatii, sponsorizari, finantdri pe bazi de proiecte cu
surse de finantare interne si externe, etc.; stimularea elevilor prin acordarea de premii,
burse si ajutoare sociale;

g) asigurarea unui mediu educational necesar unui invatimant performant p
legdtura permanentd cu managementul scolii, administratiile locale, privind masur 1%-%
administrative, gospodiresti si de securitate a copiilor care frecventeazi unitatea 4
Invatamant preuniversitar; S K

h) modernizarea Invitiméantului roménesc gi a managementului acestuia; )

i) realizarea unei mai mari conectivitditi a unitdfilor de Tnvatamant
preuniversitar cu mediul economic (de afaceri), comunitatea locald, societatea civila,
organizatiile nonguvernamentale gi guvernamentale si mass-media, Tn vederea
cresterii calitatii educatiei civice a copiilor ;

j) dezvoltarea de legituri cu asociatii de acelasi tip sau conexe procesului de
Invatamant, la nivel national;

k) sprijinirea initiativelor si proiectelor copiilor, inclusiv cele care privesc
imprimarea caracterului practic aplicativ si valorificd pregatirea si inteligenta lor;
protejarea tinerelor valori;

1} conlucrarea cu organismele nonguvernamentale, inclusiv cu comisiile de
ocrotire si autoritate tutelard n vederea respectérii drepturilor copiilor si integrarii
lor in unitatile de InvatAmant preuniversitar si societate;

m) promovarea i Imbunététirea actului educational;

n) sustinerea unor activitéti ale elevilor cu caracter social, cultural, profesional,
economic §i sportiv;

0) gestionarea fondurilor provenite din cotizatii si alte surse.
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CAPITOLUL 111
MEMBRII ASOCIATIEI

Art. 9: Membrii fondatori ai asociatiei sunt persoanele fizice si juridice care au
semnat actul de constituire al asociatiei §i care, cunoscand statutul acesteia, sunt de
acord cu prevederile lui si participd cu fonduri sau alte contributii la constituirea
patrimoniului si la realizarea scopurilor asociatiei.

Art. 10: Pot deveni membri nefondatori ai asociatiei, persoanele fizice si
juridice care nu au semnat actul de constituire al asociatiei, dar 15i expriméa acordul cu
prevederile statutului asociatiei, pe care se obligd s#-1 respecte Intocmai si care
participd la actiunile organizate de catre asociatie In scopul realizarii obiectivelor
propuse.

Art. 11: Membrii asociatiei:

a) Pot fi membrii de onoare ai asociatiei persoane fizice recunoscute ca
personalité‘;i ale vietii sociale, economice, culturale si stiintifice sau de altd natura,
care prin activitatea lor sprijind activitatea asociatiei sau ideile In baza cérora

eaza aceasta.

itlul de membru de onoare al asociatiei poate fi acordat si altor membrii ai
iti, fondatori sau nefondatori, dacd au merite deosebite Tn infdptuirea
Biectivelor asociatiei, fard a le fi afectate astfel drepturile castigate potrivit
prevederilor prezentului statut.

Art. 12: Membrii asociatiei au urmétoarele obligatii:

a) sd respecte prevederile prezentului statut;

b) sa respecte hotirarile luate de citre organele de conducere ale asociatiei;

¢) si desfisoare actiuni in sprijinul cresterii prestigiului asociatiei,

d) si nu desfasoare activititi, care prin natura lor ar cauza daune si ar leza
scopurile si tndeplinirea obiectivelor asociatiet,

e) si plateasca cotizatiile semestriale stabilite de Consiliul director, cu exceptia
membrilor de onoare;

f) si actioneze pentru indeplinirea scopului si obiectivelor asociatiei;

g) si contribuie la realizarea actiunilor propuse de asociatie;

h) si respecte normele eticii §i principiile deontologiei profesionale;

i) si respecte recomandarile si standardele asociatiei;

j) si nu desfisoare activitdti politice In cadrul sau cu ocazia manifestarilor
organizate de asociatie;

Art.13 : Membrii asociatiei au urmétoarele drepturi:

a) si aleagd si s fie alesi in organele de conducere, administrative sau de
control ale asociatiei, cu exceptiile prevézute in prezentul statut;

b) s# participe la activitatile asociatiei;

c) si initieze, si propund si si participe la actiuni In sprijinul realizérii



obiectivelor propuse in prezentul statut;
d) sid reprezinte asociafia, in conditiile stabilite de Consiliul director;
e) si facd propuneri pentru completarea sau modificarea statutului asociafiei,
f) s3 beneficieze de informatiile si activitétile asociafiei.

Art. 14: Calitatea de membru al asociatiel se poate pierde Tn urméitoarele
cazuri:

a) prin excludere;

b) la cerere;

¢) prin radiere, Tn urma decesului;

d) ca efect al desfiintérii asociatiei.

Excluderea poate interveni in urmétoarele cazuri:

a) producerea de daune si/sau prejudicii asociatiei, morale sau materiale, prin
activitatea desfasurati;

b) angajarea in activitdti ce contravin scopurilor si obiectivelor asociatiei,
specificate In prezentul statut;

de drept;
e) condamnarea pentru fapte penale, stare incompatibild cu aceea de m %
al asociatiei. _ '*; Rl
Excluderea se dispune de catre conducerea asociatiei In conformitate s &
Ordonanta de Guvern 26/2000, la propunerea Colegiului Director, Intrunit conform
art. 19, din prezentul Statut.
Pierderea calititii de membru al asociatiel nu da dreptul la pretentii asupra
contributiei aduse la patrimoniul asociatiei.

CAPITOLUL 1V
ORGANIZARE, CONDUCERE $I CONTROL

Art. 15: Asociatia de périnti Doxologia Alba [ulia are urméatoarele organe de
conducere, administrative si de control:
a) Adunarea generald, formata din périntii elevilor fiecérei clase care aderd la
asociatie;
b) Presedintele, care este de drept si presedintele Adundrii Generale gi al
Colegiului Director;
¢) Colegiul Director format din 3 membri, Tn urmatoarea structura:
- un Presedinte, care este si Presedintele asociatiei;
- vicepresedinte;
- casier;
- un reprezentant al corpului profesoral, fira drept de vot;
d) Un cenzor, 1n cazul In care componenta Colegiului Director va fi modificata
si va depdsi un numar de 10 membri.

Art. 16: Alegerea Presedintelui si a Colegiului Director se face pe o perioadd



de 3 ani de citre membrii cu drept de vot ai asociatiei care fac parte din Adunarea
General3, daca au intrunit 2/3 din numarul voturilor.

Dreptul la vot 1l au membrii fondatori si nefondatori, Tnscrisi In Asociatie.
Vot valid se considera votul direct liber exprimat, votul prin Imputernicire, votul prin
corespondentd In cazuri de indisponibilitate dovedita, cu acordul Adunarii Generale,
iar hotdrarile se iau cu un cvorum de minim 2/3 voturi din totalul voturilor exprimate.

Presedintele si/sau Colegiul Director pot fi inlocuiti in timpul mandatului,
respectind aceeasi procedurd ca la numire.

Presedintele poate fi Tnlocuit In timpul mandatului, Tn situatii deosebite, cu
vicepresedintele in functie, prin Hotirdrea Colegiului Director, fird a se apela la
procedura de la primul aliniat, pand la expirarea mandatului. In aceastd situatie,
presedintele nou ales va avea functia de presedinte interimar, iar mandatul acestuia va
expira la alegerea statutard a unui nou presedinte prin procedura de numire.

Art. 17: Atributiile presedintelui asociatiei sunt urmétoarele:

a) convoacd si conduce lucrdrile Colegiului Director si Adundrii Generale;
b) reprezintd asociatia in relatiile cu autoritétile, institutiile, presa, organizatiile
Yernamentale sau neguvernamentale din tard sau striinatate;

¢) prezintd anual raportul de activitate al asociatiei;

= ?1d) exercitd intreaga sa autoritate gi competentd pentru infdptuirea scopurilor
a’s\&'ci tiei s1 a prevederilor prezentului statut;

:.@’ e) angajeazi patrimoniul asociatiei, gestioneazd si administreazi resursele
steia, semneazi contracte Th numele acesteia gi ia mésurile curente necesare, in
concordantii cu misurile Adunirii Generale gi Colegiului Director si cu prevederile
prezentului statut;

f) participa la sedintele Adunérii Generale si ale Colegiului Director, pregéteste
si prezintd periodic rapoarte despre activitatea proprie i alte materiale, conform
atributiilor sale;

g) angajeazi, asigurd instruirea, promoveazd, recompenseazd, sanctioneazi,
etc. personalul salariat al asociafiei, inclusiv in cadrul filialelor, respectdnd
Regulamentul de functionare intern al asociatiei;

h) exercitd intreaga sa autoritate si competentd pentru realizarea scopurilor si
obiectivelor asociatiei si a hotararilor Adunérii Generale si Colegiului Director.

vl
——

Art.18: Asociatia este administratd de cétre Colegiul Director, compus din 10
membri.

Colegiul Director este ales pentru o perioada de 3 ani, membrii acestuia fiind
alesi dintre membrii cu drept de vot din Adunarea Generald care au fntrunit 2/3 din
numarul de voturi exprimate.

Pregedintele este membru de drept al Colegiului Director, presedintele
asociatiei fiind si presedintele Colegiului Director si al Adundrii Generale.

Realegerea Colegiului Director pentru un nou mandat este permisd, maxim de
3 ori.

Calitatea de membru al Colegiului Director se pierde in cazurile prevézute in
prezentul statut, articolul 14.



Art. 19: Colegiul Director al asociatiei este statutar intrunit in prezenta a minim
jumatate plus unu din membrii sai.

Hotararile luate de Colegiul Director se iau prin vot i sunt valabile in cazul in
care Intrunesc jumdtate plus unu din numérul voturilor exprimate. In caz de egalitate,
votul Presedintelui se considerd determinant.

Convocarea Colegiul Director se face In scris, cu cel putin 7 zile Tnainte de data
propusa.

Art. 20: Colegiul Director se reuneste semestrial In sedintd ordinard sau in
cazuri deosebite de céte ori este nevoie.

Art. 21: Atributiile Colegiului Director al asociatiei sunt urmétoarele:

a) propune principalele directii de actiune, strategii si masuri de realizare a
scopurilor asociatiei;

b) propune infiinfarea de filiale si alte organisme, urmirind realizarea
scopurilor asociatiei;

¢) aprobi cererile de aderare a noilor membri;

d) aproba programul de lucru al asociatiei;

e) aproba programul de deplaséri pentru delegatii asociafiei care partlclpa la
diverse actiuni in fard sau stréinatate;

f) avizeazd raportul anual pr1v1nd act1v1tatea desf§§urata

bilantul contabil;

h) revoca din functie presedintele;

i) aprobd premii, burse, ajutoare, in limita fondurilor stabilite de Aduna
Generala,

j) intocmeste regulamentul de organizare si functionare gi regulamentul de
ordine interioar4,

k) exercitd orice alte atributii necesare realizarii scopurilor asociatiei, In acord
cu prevederile prezentulului statut i hotararilor Adundrii Generale. :

Art. 22: Colegiul Director poate stabili indemnizatii, precum si contravaloarea
unor cheltuieli ocazionate de exercitiul functiei respective, In cazuri speciale, In
functie de activitatile prestate, pentru presedintele asociatiei, pentru vicepresedinte,
pentru membrii Colegiului Director, cu acordul Adunirii Generale si In functie de
resursele financiare si reglementarile in vigoare.

Colegiul Director poate stabili indemnizatii, sau dupd caz, salarii pentru
membrii unor organisme proprii sau pentru colaboratorii acestei Asociatii.

Art. 23: Presedintele exercitd cu caracter permanent administrarea curentd
operativi a asociatiei Tn baza mandatului Adunirii Generale si al Colegiului Director.
Colegiul Director Ti stabileste drepturile de salarizare si premiere cuvenite .

Art. 24: Controlul asociatiei va fi exercitat de citre Comisia de Cenzori
formata din 3 membri, alesi de citre Adunarea Generald Tn sedinta de constituire, care
1si va desfisura activitatea In conformitate cu prevederile legale.

Art. 25: Asociatia este condusd de Adunarea Generald formatd din périntii




copiilor inscrisi In fiecare clasi a unitatii de Tnvatimant.

Art. 26: Atributiile Adundrii Generale a asociatiei sunt urmitoarele:
a) aprobd principalele directii de actiune, strategii si misuri de realizare a
scopurilor asociatiei;
b) aprobd infiintarea de filiale si alte organisme, urmdrind realizarea scopurilor
asociatiei;
c) aproba asocierea la alte organisme si federatii;
d) aproba bugetul de venituri si cheltuieli ;
e) aproba raportul anual privind activitatea desféasurata;
f) revoca din functie presedintele sau membrii Consiliului Director;
g) aproba regulamentul de organizare i functionare si regulamentul de ordine
interioars;
(h) Adopta rezolutii si ia hotérari.
Adunarea Generald isi poate delega o parte din atributii catre Consiliul
Director.

Art. 27: Adunarea Generald se va intruni o datd pe an In sedintd ordinara,
_urméind ca de fiecare datd clnd este necesar si se convoace sedinta extraordinara.
A
IvQcarea Adunaru Generale seva face de catre pre§ed1ntele Colegiului Director,

daca dlspune Consiliul director;

) la cererea scrisd a cel putin 1/3 din membrii asociatiei.

Adunarea generald extraordinard va avea loc la data si locul stabilite de
Consiliul Director, dar nu mai tarziu de 30 de zile de la data de Tnaintare a cerertii.

Art. 29: Adunarea Generald este legal constituitd in prezenta a jumatate plus
unu din totalul membrilor sii si adoptd hotarari cu votul a jumatate plus unu din
membrii prezenti.

In cazul in care la prima convocare Adunarea Generala nu este statutard, a doua
convocare va fi organizatd in decurs de 10 zile, cu respectarea prevederilor
prezentului statut, iar hotdrérile vor fi adoptate cu jumatate plus unu din totalul
membrilor prezenti, oricare ar fi numaérul acestora.

Art. 30: Colegiul Director aproba regulile generale de organizare si functionare
a activititii cenzorului, in momentul Tn care numarul membrilor din Colegiul Director
va fi peste 10 si va impune numirea unui cenzot.

CAPITOLULYV
PATRIMONIUL

Art. 31: Patrimoniul initial al asociatiei este format din contributiile membrilor
fondatori, fiecare membru fondator depunidnd o contributie inifiald de 350 lei.
Cotizatiile ulterioare se aprobd Tn Adunarea Generald, la propunerea Colegiului
Director.



Art. 32: Patrimoniul initial al asociatiei se completeazi, in conditiile legii, cu
subventii, donatii, bunuri mobile si imobiliare, finantdri pe proiecte aplicate pe
programe de finantare internd sau din fonduri externe, diferite fonduri de
sponsorizare si fonduri obtinute din tard §i strdindtate, in lei sau In valuta, de la
persoane fizice sau juridice.

Art. 33: Veniturile asociatiei constau sau provin din:

a) ajutoare financiare sau in bunuri mobile sau imobiliare ale membrilor sau ale
tertilor, persoane fizice sau juridice, din tard sau strainatate;

b) contributii la aderarea de noi membri;

¢) cotizatii anuale ale membrilor (cuantumul minimal cotizatiei se va stabili in
lei, In prima sedinti a Adundrii Generale), donatii, subventii, subscriptii, alte
contributii;

d) finantiri pe proiecte aplicate pe programe de finanfare internd sau din
fonduri externe;

e) alte surse permise de lege.

Art. 34: Asociatia Tntocmeste bugetul de venituri §i cheltuieli si bilanful
contabil, conform dispozitiilor legale Tn vigoare.

Art. 35: Anul financiar se Tnchide la 31 decembrie, in fiecare an.

Art. 36: Gestiunea asociatiei este tinutd permanent de personal calificat. |

Asociatia poate deschide conturi, in lei sau valutd, la banci din tara
strdindtate, conform legii.

Operatiunile financiare ale asociatiei se vor face cu doud semndturi, alg y
presedintelui si a unui membru al Colegiului Director, desemnat de Adunarea ™~
Generala pentru aceasta.

CAPITOLUL VI
DISPOZITII FINALE

Art. 37: Asociatia are sigla si insemne proprii.

Art. 38: Membrii asociatiei cu drept de vot din Adunarea Generald pot
modifica sau completa prezentul statut pentru realizarea scopurilor propuse, prin vot
cu acordul a jumitate plus unu din numérul total al membrilor cu drept de vot.

Art. 39: Modificarea sau completarea prezentului statut se realizeaza sub forma
scrisd, cu indeplinirea conditiilor legate de fond si formd, in conformitate cu
prevederile legii.

Art. 40: Prevederile prezentului statut se completeaza cu celelalte dispozitii
legale in vigoare.

Art. 41: In cazul desfiintarii asociatiei, patrimoniul ei va fi preluat sau donat
unei asociatii care cuprinde in obiectul ei de activitate obiectivele asociatiei,
Asociatia Filantropia Ortodoxa Alba Tulia, cu acordul exprimat prin votul majoritar al
Adunarii Generale.



Art. 42: Prevederile prezentului statut se completeazd cu prevederile legii.

Art. 43: Noi, asociatii-membrii fondatori, Tmputernicim pe numita Nicolae
Nicoleta, legitimatd cu CI seria VX, nr. 368831, eliberatd la data de SPCLEP
Ramnicu Valcea, cod numeric personal: 2760111381451, domiciliati In Rdmnicu
Vilcea, Str. Mihail Eminescu, nr. 22, bl. B12, ap. 10, sa reprezinte asociatia in scopul
obtinerti personalitatii juridice.

Art. 45: Prezentul act constitutiv este redactat in 5 (cinci) exemplare, fiecare cu
forta juridicd egala.

Semndturi:

Crisan Gheorghe

Dehelean-Mih Mihaiela-Nicoleta

Grapa Victor Alexandru
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INCHEIERE DE AUTENTIFICARE Nr. 599/2016
anul 2016 luna iunie ziua 08

in fata mea, MARIA BANCIU, notar public, la sediul Biroului Notarial din Teiusg,
s-au prezentat:

1. CRISAN GHEORGHE, cod numeric personal 1560205011118, cu domiciliul in
municipiul Alba Iulia, localitatea Micesti, strada Inului, numédrul 5, judetul Alba, identificat prin
carte de identitate seria AX nr. 388067/16.03.2010 eliberatd de SPCLEP Alba Iulia, in calitate de
presedinte,

2. DEHELEAN MIH MIHAIELA NICOLETA, cod numeric personal 2730701012539, cu
domiciliul in municipiul Alba Iulia, strada Mircea Eliade, numdrul 22, judetul Alba, identificatd
prin carte de identitate seria AX, nr. 502501/21.12.2012 eliberatd de SPCLEP Alba, in calitate de
vicepresedinte,

3. GRAPA VICTOR ALEXANDRU, cod numeric personal 1770803011094, cu domiciliul
in municipiul Alba Iulia, sirada Vindtorilor, numarul 20, bloc V15, etaj 1, apartament 8, judetul
Alba, identificat prin carte de identitate seria AX, nr. 573268/18.04.2014 eliberatd de SPCLEP Alba
Tulia, in calitate de casier:

Care dupi citirea continutului prezentului inscris au declarat ci au inteles, cd cele
cuprinse in act reprezinti voinfa lor, au consimtit la autentificarea prezentului Inscris gi au
semnat unicul exemplar.

In temeiul art.12 litb din Legea notarilor publici $i a activititii notariale nr. 36/1995
republicatd, cu modificdrile ulterioare,

SE DECLARA AUTENTIC PREZENTUL INSCRIS:

S-a perceput onorariu in suma de 100 lei (+ TVA 20%) achitat cu bon fiscal nr. 03/2016.

NOTAR PUBLIC
MARIA BANCIU

Prezentul duplicat s-a intocmit in 5 exemplare de MARIA BANCIU, Notar Public,
astazi, data autentificarii actului si are aceeasi fortd probantd cu originalul .

NOTAR PUBLIC
MARIA BANCIU




