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Nr.inreg. 170/1D_146587/CCD HD/09.12.2021

Cdtre toate unitatile de Tnvdtamant preuniversitar din judetele
Hunedoara, Caras Severin, Alba, Timis, Arad

Stimata/stimate doamna/domnule director,

Stimati colegi,

Casa Corpului Didactic Hunedoara - Partener P10 in cadrul POCU/904/6/25, cod
SMIS 146587 vi informeaza despre implementarea proiectului necompetitiv sistemic

Profesionalizarea carierei didactice — PROF

Beneficiar: Ministerul Educatiei in parteneriat cu 4 universitdti si 11 case ale corpului
didactic - P1. Universitatea Lucian Blaga din Sibiu, P2. Universitatea Transilvania din Brasov, P3.
Universitatea Dundrea de Jos din Galati, P4. Universitatea de Medicind, Farmacie, Stiinte si
Tehnologie George Emil Palade din Tg.Mures, P5. Casa Corpului Didactic Brdila, P6. Casa
Corpului Didactic Grigore Tabacaru Bacau, P7. Casa Corpului Didactic Bistrita-Nasaud, P8. Casa
Corpului Didactic Constanta, P9. Casa Corpului Didactic Dolj, P10. Casa Corpului Didactic
Hunedoara, P11. Casa Corpului Didactic Spiru Haret lasi, P12. Casa Corpului Didactic llIfov, P13.
Casa Corpului Didactic Mures, P14. Casa Corpului Didactic Prahova, P15. Casa Corpului Didactic
Salaj.

Grup tinta: 28.211 persoane, din categoria personal didactic din Tnvdtdmantul
preuniversitar

Durata proiectului: 33 de luni: aprilie 2021 - decembrie 2023

Descrierea interventiei sistemice

Prin interventia sistemica realizata prin proiectul PROF, Ministerul Educatiei regandeste
sistemul formarii profesionale pentru cariera didacticd, intervenind, atat la nivelul formarii
initiale - prin stagiile practice - cat si la nivelul formdrii continue, prin crearea de comunitdti de
nvatare si de rute flexibile de acces si de evolutie in carierd. Atat partea practica a formarii
initiale, cat si formarea continud a cadrelor didactice, ca dezvoltare profesionald, se fac in
formatul comunitatii de nvatare, prin bazele de practicd pedagogicd-BPP- consortii scolare care
reunesc, sub coordonarea unei scoli de aplicatie, diverse tipuri de unitdti de invatamant.

Rolul profesorului mentor, in cadrul unei comunitati de invdtare, construite, pentru
inceput, in structura bazei de practica pedagogicd, devine foarte important. Acesta identifica
nevoia de formare, sustine, mediaza, valideaza si disemineazd formarea, pe baza standardelor
de formare asociate profilului de formare al profesorului.

Formarea continud se intampld in scoald, pe sistemul practicii pedagogice, nu in afara ei,
nu prin scoaterea profesorilor de la cursuri si/sau prin plasarea lor in contexte de invdtare
externe procesului de invdtamant si implicd relatia profesor-elev, pe un model de tip peer-
learning, in sistem blended-learning.
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Componenta digitald a procesului didactic este, de asemenea, foarte importantd, in
asigurarea mentoratului de cariera didactica.

Obiectivele proiectului:

Obiectivul general

Asigurarea mentoratului profesional pe durata intregii cariere didactice, in sistemul de
invatdmant preuniversitar, prin crearea unui sistem national coerent si fiabil de formare
profesionald si de dezvoltare a competentei didactice, ca formare psihopedagogicd, necesare
ocupdrii si exercitarii unei functii didactice precum si obtinerii performantei pedagogice in
invdtamantul preuniversitar din Romania, in activitatea de predare/formare si in activitatea de
management educational, in contextul procesului global de digitalizare a sistemelor de
educatie.

Obiectivele specifice si rezultatele asteptate ale proiectului

Prin proiectul necompetitiv sistemic se are in vedere elaborarea si dezvoltarea unui
cadru institutional adecvat mecanismelor si standardelor actuale pentru formarea si
dezvoltarea competentei didactice, in acord cu recomandarile si liniile directoare elaborate de
Comisia Europeand, in domeniul carierei didactice/formarii profesorilor:

- mecanismul institutional al mentoratului carierei didactice, mecanism ce va asigura
coerenta si unitate conceptuald, operationald, metodologica si legislativa in sistemul de
dezvoltare a carierei didactice;

- organism national de reglementare in cariera didactica - Centrul National de Mentorat
al Carierei Didactice - CNMCD;

- 100 de Baze de Practicad Pedagogica (BPP), structurate pe sistemul consortiilor scolare,
reunind scoli de aplicatie (529) in care se organizeaza stagiile practice pedagogice - atat
la nivelul formadrii initiale cat si la nivelul formarii continue - lectii demonstrative, evaludri
practice ale competentei didactice (diverse tipuri de inspectie scolard), cercuri
pedagogice, studii privind calitatea preddrii/invatdrii/evaluarii, in sistem blended
learning si online etc.;

- 11 Centre de Tutorat Didactic (CTD), necesare formarii si dezvoltarii competentei
didactice pe durata intregii cariere didactice, n structura actuald a CCD, ca centre de
facilitare a invatarii/formarii;

- 4 Centre de Formare pentru Cariera Didactica (CFCD) - institutii de Tnvatamant superior
cu atributii de formare continud, in structura actuala a DPPD din cadrul universitdtilor,
ca entitati furnizoare de formare la nivel academic/profesional;

- Corp national de experti in domeniul mentoratului de carierd didacticd;



* X
* *
* *

<

Instrumente Structurale
2014-2020

* *
* 4 X

UNIUNEA EUROPEANA

- Corp de de formatori in domeniul mentoratului de cariera didactica, constituit la
nivelul fiecarui judet/ la nivelul municipiului Bucuresti.

Toate entitdtile enumerate mai sus, infiintate n cadrul proiectului, urmand a fi asimilate si
integrate de sistemul educational national, si desfdsoard activitatea ca o retea institutionala,
sub coordonarea Centrului National de Mentorat al Carierei Didactice (CNMCD).

Tn vederea unei bune disemindri a proiectului v rugdm:

- sa postati link-ul http://ccdhunedoara.ro/?a=83 pe site-ul scolii dumneavoastra cu
mentiunea Informatii proiect POCU/904/6/25, cod SMIS 146587 - Profesionalizarea carierei
didactice — PROF;

- sa ne trimiteti dovada postarii pe site a link-ului prin transmiterea E E
unei capturi de ecran si a informatiilor cerute in cadrul formularului accesibil
la adresa https://forms.gle/6dkckB6yCo1sCnN09 sau prin scanarea codului QR
cu telefonul mobil, pdna in data de 22.12.2021.

Cu speranta ca proiectul descris este de interes pentru dumneavoastra, va asiguram de

intreaga noastra consideratie!

Director CCD, (/
prof. Adriana ALMASAN “/
Reprezentant legal,

S

Partener P10- Casa Corpului Didactic Huﬁédoara

Specialist dezvoltare informatica,
prof. Nutu Stanciu Lucia Monica

prof. Sava Camelia
SCL/\_.




